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1. CONTEXTUALIZACAO DO CURSO

curso: Direito
Turno de Funcionamento: Noturno e Diurno
Carga Hordéria: 4034 horas

Tempo de Integralizacéo:

Limite Minimo: 10 semestres
Limite Maximo: 18 semestres

Regime de matricula: Semestral

Processo Seletivo: Semestral

Universidade Nove de Julho - UNINOVE
http//www.uninove.br

Campus Vila Maria
Rua Diamantina, 310, tel.: 2633-9000
Vila Maria, Sdo Paulo, SP, CEP 02117-010

Campus Memorial da América Latina

Mantida Rua Adolfo Pinto, 103, tel.: 3665-9000
Barra Funda, S&o Paulo, SP, CEP 01156-050

Campus Vergueiro

Rua Vergueiro, 235/249, tel.: 3385-9000

Aclimacgéo, S&o Paulo, SP, CEP 01504-001

Campus Santo Amaro
Rua Amador Bueno, 389/491, tel.: 5524-6163/5524-
7097 - Santo Amaro, Sdo Paulo, SP, CEP 04752-900.

2. PROPOSTA CONCEITUAL DO CURSO

O Projeto Pedagogico Institucional — PPl é constituido pela Misséo,
Objetivos, Bases Filoséficas e Principios Metodologicos que se refletem nos
Programas e Cursos de Ensino, Pesquisa, Iniciacdo Cientifica e Extensdo. O Projeto
Pedagogico em harmonia com o Plano de Desenvolvimento Institucional e as
Gestbes  Académica/Administrativa operacionalizam suas atividades em
consonéncia com as Politicas/Programas especificos e Resolu¢cdes UNINOVE.

O Projeto Pedago6gico Institucional — PPl tem um acompanhamento
permanente da Diretoria de Avaliagdo em parceria com todas as areas e gestores
envolvidos no processo, no qual se inclui a Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA.
De maneira andloga ocorre o acompanhamento e a articulagdo com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI e os Projetos Pedagdgicos dos Cursos — PPCs.

A vocacdo do Curso de Direito da UNINOVE ¢é habilitar os graduandos ao




enfrentamento das necessidades relacionadas tanto ao contencioso judicial (aqui,
inclusas as atividades de seguranca puablica), aos métodos alternativos de
composicdo de conflitos (mediagdo, conciliacdo e arbitragem), aos mecanismos de
justica preventiva — consultorias e assessorias organizacionais, quanto as
atribuicdes da vida académica, ou das investiduras politicas.

O curso de graduacdo em Direito da UNINOVE visa a formacdo de um
profissional capaz de:

a) ler, compreender e elaborar textos, atos e documentos juridicos ou
normativos;

b) interpretar e aplicar o Direito;

c) pesquisar e utilizar a legislacdo, a jurisprudéncia, a doutrina e outras fontes
do Direito, no encaminhamento das solucdes de conflitos;

d) adequar a atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas
ou judiciais, com a utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

e) utilizar corretamente a terminologia juridica;

f) utilizar o raciocinio juridico, a argumentacdo, a persuasdo e a reflexdo
critica;

g) julgar e tomar decisoes; e,

h) dominar tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do
Direito.

3. PERFIL DO EGRESSO

O bacharel egresso do Curso de Direito da UNINOVE devera reunir valores
humanisticos que elevem a qualidade das solucdes juridicas, visando a formacdo de
profissionais preparados ndo apenas para atuar no contencioso, mas para prevenir e
mediar os conflitos, visando uma prestacdo da justica mais realista e objetivando o
desenvolvimento da cidadania.

Desta forma, o Curso de Direito da UNINOVE visa a formacdo de
profissionais habilitados a atuarem nas mais diversas &reas juridicas, como a
advocacia, a magistratura, a defensoria publica, o ministério pablico, a consultoria,
0 magistério e a pesquisa, sem prejuizo do exercicio de outras carreiras em que a
formacdo juridica se mostre como requisito. Por essa razdo, o egresso do Curso de
Direito sera um profissional habil a:

a) compreender a interdisciplinaridade do Direito, relacionando-o com 0s
problemas sociais e 0s valores humanisticos, e ndo apenas como o
ordenamento juridico;



b) desenvolver a anélise critica do sistema normativo visando a compreensao
do Direito como fato social

c) contribuir para o aprimoramento do sistema juridico com vistas a atender as
exigéncias de uma sociedade em transformacao;

d) desenvolver os conceitos de cidadania e justica levando em consideracdo as
peculiaridades regionais e com vistas a preservar os valores humanisticos e
aperfeicoar o Estado Democratico de Direito.

e) utilizar o raciocinio juridico, argumentacdo, persuasao e reflexdo critica, por
meio de terminologia compativel;

f) emitir decisdes pacificadoras dos conflitos verificados mediante a producédo
de textos técnico-juridicos orais e escritos.

3. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Apresenta-se a organizacdo didatica pedagdgica do curso subdividida em
grupos de indicadores a seguir discriminados.

3.1. Administracdao Académica
3.1.1. Diretoria de Curso

A UNINOVE, em seu organograma, subordina todas as coordenacdes de
curso a uma Diretoria, que, no caso do Direito do Direito, é exercida pelo Prof. Ms.
Sérgio Pereira Braga, que se desincumbe de suas atribuicbes de forma
descentralizada, orientando a Coordenacdo de Curso, responsavel pelo Projeto
Pedagogico, idealizado, formulado e desenvolvido sob a supervisdo da Pro-Reitoria
Académica e da Diretoria de Avaliacéo.

3.1.2. Coordenacédo Do Curso

A coordenacdo do curso é o elo entre o corpo discente e a direcdo da
instituicdo. Os trabalhos priorizam a coordenacdo da implementacdo e o
acompanhamento do projeto pedagdgico do curso, o atendimento ao discente e aos
professores, obtendo, assim, um feed back das diversas atividades propostas aos
discentes e docentes.

3.1.3. Nucleo Docente Estruturante — NDE



Da terminologia utilizada no instrumento de avaliacdo para credenciamento
de instituicGes de educacdo superior (Ministério da Educacgdo/Sesu) retirou-se a
interpretacdo de que, do quadro docente total, compdem o Nduacleo Docente
Estruturante — NDE, os docentes em regime de tempo integral ou parcial, que
respondem mais diretamente pela criacdo, implantacdo e consolidacdo do Projeto
Pedagogico do Curso.

O Nucleo Docente Estruturante €, atualmente, composto pelos (i)
Coordenadores de Curso, (ii) Coordenadores Adjuntos de Curso, (iii) Professores
Nucleadores de Disciplinas, (iv) professores com participacdo plena na implantagéo
e consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso, sendo 100% dos seus integrantes
com titulacdo académica obtida em programas de pds-graduacao stricto sensu.

Além da precipua missdo de elaboracdo e implementacdo do Projeto
Pedagogico, ¢ funcdo do Nucleo Docente Estruturante a efetiva organizacdo
didatico-pedagdgica e a dinamizacdo da politica de capacitacdo docente. No que
tange a organizacdo didatico-pedagdgica, duas grandes areas se podem destacar
como preocupacdo do Nucleo Docente Estruturante:

a) atividades curriculares, no cumprimento interdisciplinar dos conteudos
programaticos;

b) atividades extracurriculares, na oferta de conteddos complementares ao
curriculo, na esfera do ensino, da pesquisa e da extensao.

3.1.4. Nucleos de Disciplinas

Para a consecucdo dessa filosofia de interdisciplinaridade, parte dos
integrantes do Nucleo Docente Estruturante sdo docentes que, na condicdo de
Professores-Nucleadores, agregam disciplinas afins em nucleos, dedicando-se ao
acompanhamento da consecucdo dos planos de ensino; almejando a efetivacdo da
interdisciplinaridade do curso, tanto intrandcleo, quanto interndcleos.

O Curso de Direito se organiza nos seguintes nucleos de disciplinas:

Nucleo de Propedéuticas Sociais
Nucleo de Propedéuticas Juridicas
Nucleo de Direito Privado

Nucleo de Direito Empresarial
Nucleo de Direito Penal

Nucleo de Direito Publico



Nucleo de Direito Processual Civil

Nucleo de Direito do Trabalho

4. CURRICULO PLENO, METODOLOGIA DE ENSINO E DE
AVALIACAO

4.1. Curriculo Pleno

O curriculo do curso de Direito contempla a configuragdo das disciplinas em
dez semestres, definindo a distribuicdo pretendida para a estruturacdo dos
conteudos fundamentais, profissionalizantes e praticos.

O Curso é dotado de um curriculo que visa a suprir deficiéncias do
repertorio trazido do ensino médio, bem como a capacitacdo para as diversas
modalidades de discurso juridico oral e escrito. E de se ver que a grade mantém a
formacdo geral e a fundamentacdo cientifica do Direito e oferece oportunidades de
aquisicdo de competéncias e habilidades no setor das matérias profissionalizantes,
mediante os conteudos programaticos dotados de orientacdo humanistica inseridos
ao longo da implementacdo da matriz curricular.

A partir dessa concepc¢ao pedagdgica, a matriz mantém as disciplinas da area
de propedéuticas sociais e juridicas em quase todos 0s semestres do curso para que
o aluno visualize a contextualizagdo do fenémeno juridico, seu significado e
aplicacdo pelos tribunais, instancias administrativas e ndcleos empresariais e
estatais, no ambito da sociedade brasileira e no plano internacional, sob o influxo
da globalizacdo e multiculturalismo.

As atividades de formacdo técnica e profissional enriquecem o aprendizado
das formas normativas no texto juridico, além de enriquecerem o embasamento no
campo da linguagem juridica imprescindivel ao exercicio profissional que requer
outras habilidades no uso da gramatica e demais padrdes da lingua culta.

A matriz curricular se orienta pelas diretrizes curriculares fixadas pela
legislacdo federal especifica e pelos requisitos normativos da Ordem dos
Advogados do Brasil no campo do ensino juridico no Brasil. Ademais, seus
objetivos consolidam uma formacdo pratica diferenciada, na medida em que
fomenta habilitacbes que expressem as exigéncias do mercado de trabalho para o
estudante.

4.2. Metodologia de Ensino



Sem prejuizo da autonomia de magistério, constitucionalmente assegurada
(Constituicdo Federal, art. 206, 11), quanto a exposicdo de aula - o professor
substitui a aula-mondlogo por exposi¢cbes dialégicas, construindo conceitos
tedricos, promovendo as reflexdes de interpretacdo das fontes do direito,
produzindo conclusdes, com a consequente analise de casos concretos, fomentando
a pesquisa de jurisprudéncia e a leitura de obras doutrinarias recomendadas.

Quanto ao registro da matéria ensinada - o conteudo é resumido em quadros
sindpticos ou mapas conceituais, que estimulem a memorizacdo visual do discente e
a retencdo de informacdes.

4.3. Metodologia de Avaliacdo de Aprendizagem

A Avaliacdo de Aprendizagem da disciplina curricular sera composta por 03
(trés) notas representadas numericamente, em escala de 0 (zero) a 10 (dez),
oriundas de instrumentos que atenderdo aos critérios pedagogicos de continuidade,
cumulatividade e interdisciplinaridade ao longo do curriculo pleno do curso
identificadas como AV1, AV2 e AV3.

Para composicdo da média de cada disciplina oferecidas nos 1° a 6°
semestres serdo consideradas as duas maiores notas obtidas entre a AV1, AV2 e
AV3, sendo que as duas maiores notas serdo somadas e divididas por 2 (dois),
considerando-se aprovado o aluno que obtiver média final maior ou igual a 6,0
(seis).

Para composicdo da média de cada disciplina oferecidas nos 7° a 10°
semestres serdo somadas as trés notas obtidas nas avaliacdes AV1, AV2 e AV3e o
resultado dividido por 3 (trés), considerando-se aprovado o aluno que obtiver média
final maior ou igual a 6,0 (seis).

As regras relativas a metodologia de avaliacdo estdo dispostas na Resolucdo
n° 31, de 08 de outubro de 2010, alterada pela Resolucdo n° 53, de 1° de novembro
de 2011, cuja aplicacdo ao Curso de Direito pode ser assim sintetizada:

4.3.1. Critérios de avaliacdo nas disciplinas de 1° a 4° semestres

Nas disciplinas de 1° a 4° semestres as avaliagbes AV1, AV2 e AV3 serdo
aplicadas por disciplinas.

O instrumento avaliativo denominado AV1 deve se dar de forma individual e
deve contemplar o conteddo ministrado em aula, na forma de casos préaticos,



facultando-se ao professor regente da disciplina deliberar a respeito da
possibilidade de consulta a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia. Vedada a
aplicacdo de avaliacdo exclusivamente de natureza objetiva (multipla escolha).

Os instrumentos avaliativos denominados AV2 e AV3, deverdo contemplar a
totalidade do contetdo programéatico ministrado no semestre letivo, ndo sendo
permitido o fracionamento conteudistico. Estes instrumentos deverdo se dar de
forma dissertativa, com consulta obrigatéria a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia,
contemplando casos concretos, sendo terminantemente vedadas questdes
meramente conceituais.

4.3.2. Critérios de avaliacdo nas disciplinas de 5° e 6° semestres

O instrumento avaliativo denominado AV1 deve se dar de forma individual e
deve contemplar o conteddo ministrado em aula, na forma de casos praticos,
facultando-se ao professor regente da disciplina deliberar a respeito da
possibilidade de consulta a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia. Vedada a
aplicacdo de avaliacao exclusivamente de natureza objetiva (multipla escolha).

O instrumento avaliativo denominado AV2 correspondera a Avaliacao
Integrada composta por questdes de mdaltipla escolha com justificativas que
demonstrem o fundamento doutrinario e legal da escolha da alternativa eleita como
correta. Este instrumento avaliativo esta sob a organizacdo dos professores
nucleadores, refletindo a interdisciplinaridade do curso, em carater cumulativo,
obrigatoriamente com consulta a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia.

O instrumento avaliativo denominado AV3, deverd contemplar a totalidade
do contetdo programatico ministrado no semestre letivo, ndo sendo permitido o
fracionamento conteudistico. Estes instrumentos deverdo se dar de forma
dissertativa, com consulta obrigatoria a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia,
contemplando casos concretos, sendo terminantemente vedadas questBes
meramente conceituais.

4.3.3. Critérios de avaliacdo nas disciplinas de 7° e 8° semestres

O instrumento avaliativo denominado AV1 deve se dar de forma individual e
deve contemplar o conteddo ministrado em aula, na forma de casos praticos,
facultando-se ao professor regente da disciplina deliberar a respeito da
possibilidade de consulta a legislagdo, doutrina e jurisprudéncia. Vedada a



aplicacdo de avaliacdo exclusivamente de natureza objetiva (multipla escolha).

O instrumento avaliativo denominado AV2 correspondera a Avaliacao
Integrada e devera contemplar a totalidade do contedido programatico ministrado no
semestre letivo, refletindo a interdisciplinaridade do curso, em carater cumulativo,
obrigatoriamente com consulta a legislacao, doutrina e jurisprudéncia.

O instrumento avaliativo denominado AV3 sera composto por questbes de
multipla escolha e devera contemplar, em carater cumulativo, o conteudo
programatico ministrado no semestre letivo, refletindo a interdisciplinaridade do
curso, sendo vedada a consulta a legislacdo, doutrina, jurisprudéncia e demais
materiais de apoio.

4.3.4. Critérios de avaliacdo nas disciplinas de 9° e 10° semestres

O instrumento avaliativo denominado AV1 deve se dar de forma individual e
deve contemplar o conteddo ministrado em aula, na forma de casos praticos,
facultando-se ao professor regente da disciplina deliberar a respeito da
possibilidade de consulta a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia. Vedada a
aplicacdo de avaliacdo exclusivamente de natureza objetiva (multipla escolha).

O instrumento avaliativo denominado AV2 correspondera a Avaliacao
Integrada e devera contemplar a totalidade do contedido programatico ministrado no
semestre letivo, refletindo a interdisciplinaridade do curso, exclusivamente com
consulta a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia.

O instrumento avaliativo denominado AV3 sera composto por questbes de
multipla escolha e devera contemplar o conteddo programatico de todos os
semestres cursados pelo discente, refletindo a interdisciplinaridade do curso, em
carater cumulativo, sendo vedada a consulta a legislacdo, doutrina, jurisprudéncia e
demais materiais de apoio.

5. NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

O Ndacleo de Pratica Juridica é o laboratorio especifico do curso de Direito,
parte fundamental na formagdo dos académicos, cujo objetivo é a preparagdo do
aluno para o exercicio da futura atividade profissional, propiciando atividades que
despertem e treinem o raciocinio juridico por meio da analise de casos praticos
precedidos de estudos aprofundados do direito material que ird auxilid-los na
posterior elaboracdo de pecgas processuais, pesquisa de jurisprudéncia, preparagao



de audiéncias, juris simulados, sess6es de conciliacdo e mediagdo, dentre outras
atividades.

Esta presente nos quatro campi da Universidade: Vila Maria, Memorial,
Vergueiro e Santo Amaro. E Responséavel pelas disciplinas de Pratica Juridica e
Orientacdo de Monografia, além do Servico de atendimento Juridico (SAJU) e da
Unidade Avancada de Atendimento do Judiciario (UAAJ).

Servico de Assisténcia Juridica (SAJU)

O Servico de Assisténcia Juridica (SAJU) coloca o discente em contato com
a realidade social, oferecendo atendimento juridico gratuito a comunidade carente
circunvizinha a cada campus. Permite ao discente conhecer a rotina da atividade
juridica de um escritério de advocacia, onde sdo realizados: atendimento a
populacdo carente da regido, acompanhamento das principais diligéncias
processuais e elaboracdo de pecas, sempre com a supervisdo do professor
orientador que necessariamente é advogado.

A Unidade de Avancada de Atendimento Judiciario — UAAJ
Destinada a receber pedidos na area de familia e realizar audiéncias de
conciliagdo na area civel, e sessGes de mediacdo, tem por objetivo facilitar a

resolucao de conflitos nas areas civel e de familia e promover a “cultura de
conciliacdo”.

Essa parceria entre a Universidade Nove de Julho e o Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo foi celebrada através do Convénio n° 58.109/2010, e aprovada
pelo Conselho Superior da Magistratura, em sessdo realizada no dia 20 de outubro
de 2010, cuja decisdo foi publicada no Diario da Justica do Estado de Sdo Paulo, no
dia 21 de outubro de 2010, na pagina 0012, Caderno 1, Administrativo, Secdo Il, do
Conselho Superior da Magistratura. Subsecdo 1 — Julgamentos.
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